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TERMO DE REFERÊNCIA 
 

EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇO DE CONFECÇÃO DE PROJETO ARQUITETÔNICO PARA A 
REFORMA DA ÁREA DO CENTRO OBSTÉTRICO (SALA DE PARTO HUMANIZADO); BERÇÁRIO; E, 
ENFERMARIA DE OBSTETRÍCIA DO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

1. OBJETO 

Contratação de empresa especializada em serviço de confecção de Projeto 

Arquitetônico para a reforma da área do CENTRO OBSTÉTRICO (SALA DE PARTO HUMANIZADO); 

BERÇÁRIO; E, ENFERMARIA DE OBSTETRÍCIA DO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTARÉM, CNES 

2329905, conforme Contrato de Gestão firmado entre o CONTRATANTE e o Município de 

Santarém e a Secretaria Municipal de Saúde/Fundo Municipal de Saúde ς SEMSA. 

2. JUSTIFICATIVA 

Considerando que a estrutura física do CENTRO OBSTÉTRICO (SALA DE PARTO 

HUMANIZADO); BERÇÁRIO; E, ENFERMARIA DE OBSTETRÍCIA DO HOSPITAL MUNICIPAL DE 

SANTARÉM estão defasadas, inadequadas, em desacordo com os padrões atuais, e necessitando 

atualização, faz-se necessário a contratação de empresa especializada em confecção de Projeto 

Arquitetônico para a reforma da área do CENTRO OBSTÉTRICO (SALA DE PARTO HUMANIZADO); 

BERÇÁRIO; E, ENFERMARIA DE OBSTETRÍCIA DO HOSPITAL MUNICIPAL DE SANTARÉM, 

garantindo aos pacientes mais comodidade, conforto e segurança. 

3. DA PROCEDIMENTO DE CONTRATAÇÃO 

O procedimento de contratação poderá ser dispensado em razão do disposto no 

art. 7º do Regulamento de Compras e Contratação de Serviços do IPG. 

O objeto da contratação se amolda na prestação de serviços relacionadas à 

atividade meio ou fim de modo a não haver solução de continuidade do serviço para não colocar 

em risco a vida de terceiros. 
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4. DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS 

A descrição e detalhamento dos serviços e produtos que a consultoria técnica 

deverá elaborar e entregar constam no ANEXO TÉCNICO, que integra o presente TERMO DE 

REFERÊNCIA. 

5. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

5. São obrigações da CONTRATANTE: 

5.1. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela 

CONTRATADA, de acordo com as cláusulas contratuais e os termos de sua proposta. 

5.2. Efetuar o pagamento no prazo e forma estabelecidos. 

5.3. Fornecer à CONTRATADA, em tempo hábil, todas as informações 

solicitadas por esta, necessárias à análise, produção e execução do objeto do contrato. 

5.4. Prestar as informações necessárias para o melhor cumprimento deste 

Contrato. 

5.5. Exigir a observação das normas emanadas pelos órgãos de fiscalização 

e controle. 

5.6. Editar normas complementares para o gerenciamento da execução do 

Contrato em razão de exigência dos órgãos de controle e fiscalização aos quais o Contrato 

de Gestão da unidade de saúde esteja vinculado ou subordinado. 

6. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

6. São obrigações da CONTRATADA: 

6.1. Executar os serviços contratados conforme descrito no ANEXO 

TÉCNICO obedecendo ao cronograma e prazos estipulados entre as partes. 
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6.2. Submeter à CONTRATANTE, para prévia aprovação escrita, todo 

serviço e produto que fizer necessário a sua participação. 

6.3. Respeitar e fazer com que sejam respeitadas as normas atinentes ao 

funcionamento da CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato, se 

aplicável. 

6.4. Não transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo 

parcialmente, o objeto do presente Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestações 

a que está obrigada sem prévio consentimento, por escrito, da CONTRATANTE. 

6.5. Responder por qualquer prejuízo que seus empregados ou prepostos 

causarem ao patrimônio da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de ação ou 

omissão, culposa ou dolosa, procedendo imediatamente os reparos ou indenizações 

cabíveis e assumindo o ônus decorrente. 

6.6. Manter, durante todo o período de vigência do Contrato, todas as 

condições que ensejaram a contratação, particularmente no que tange à regularidade 

fiscal, qualificação técnica e cumprimento do processo seletivo. 

6.7. Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vínculo e 

subordinação com o pessoal envolvido direta ou indiretamente na execução deste 

Contrato, adimplindo com toda e qualquer obrigação fiscal e trabalhista decorrente da 

prestação de serviços dos seus cooperados/funcionários. 

6.8. Adimplir com toda e qualquer obrigação trabalhista que 

eventualmente venha a ser reconhecida judicialmente ou administrativamente por 

qualquer órgão administrativo e/ou de fiscalização, sendo defeso invocar este contrato 

para eximir-se de qualquer responsabilidade ou obrigação, bem como transferir o ônus 

financeiro decorrente dessas obrigações à CONTRATANTE. 

6.9. Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante aos 

serviços, documentos, pesquisas, entrevistas e demais informações apuradas ou de que 

tome conhecimento durante a prestação do serviço.  
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6.10. Providenciar a emissão do documento de cobrança (Nota Fiscal), de 

acordo com os valores contratados e apurados, até o dia 25 do mês da efetiva prestação 

do serviço, no qual deverá vir instruído com as Certidões de Regularidades Fiscais Federais 

(Conjunta, CRF e Previdenciária), Estadual (Estado do Pará - ICMS), Municipal (ISSQN), 

FGTS e Trabalhista (TST e TRT), sob pena da retenção do pagamento até que se regularize 

a emissão da NF. 

6.11. Dar esclarecimentos sobre qualquer procedimento, o mais breve 

possível, a contar do recebimento de notificação para tal mister. 

6.12. Submeter-se à fiscalização a ser realizada pelo CONTRATANTE, ou 

qualquer órgão fiscalizador, relativa à prestação dos serviços pactuados, conforme regras 

estabelecidas nos protocolos internos e padronização do CONTRATANTE e do nosocômio 

onde será prestado os serviços. 

6.13. Aceitar o desconto mensal, sem prejuízos de advertências, caso os 

serviços sejam realizados em desacordo com o contratado. 

6.14. Comunicar, por escrito, imediatamente, a impossibilidade de 

execução de qualquer obrigação contratual, para adoção das providências cabíveis. 

6.15. Designar para execução dos serviços somente profissionais 

habilitados. 

6.16. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciários e 

obrigações sociais previstos na legislação social e trabalhista em vigor, obrigando-se a 

saldá-los na época própria, caso uma vez que os seus empregados não manterão nenhum 

vínculo empregatício com a CONTRATANTE. 

6.17. Assumir a responsabilidade por todas as providências e obrigações 

estabelecidas na legislação específica de acidentes de trabalho, quando, em decorrência 

da espécie, forem vítimas os seus empregados, quando em prestação dos serviços, sendo 

defeso invocar este contrato para eximir-se de qualquer responsabilidade ou obrigação, 

bem como transferir o ônus financeiro decorrente dessas obrigações à CONTRATANTE. 
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6.18. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas, 

comerciais, civis ou penais resultantes do contrato a ser celebrado. A inadimplência do 

proponente não transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem 

poderá onerar o objeto do contrato, razão pela qual a proponente renuncia 

expressamente a qualquer vínculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o 

CONTRATANTE. 

6.19. Responsabilizar-se integralmente pela execução do objeto do 

presente contrato, nos termos do Código Civil Brasileiro, não sendo a presença ou 

ausência da fiscalização da CONTRATANTE, durante a execução do serviço, motivo de 

exclusão ou redução de responsabilidade. 

6.20. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a 

CONTRATANTE ou a terceiros em razão de ação ou omissão, dolosa ou culposa, sua ou 

dos seus funcionários, independentemente de outras cominações contratuais ou legais a 

que estiver sujeita, sendo defeso invocar este contrato para eximir-se de qualquer 

responsabilidade ou obrigação, bem como transferir o ônus financeiro decorrente dessas 

obrigações à CONTRATANTE. 

6.21. Dar ciência à CONTRATANTE, imediatamente e por escrito, de 

qualquer anormalidade que verificar durante a execução dos serviços. 

6.22. Atender a qualquer convocação da CONTRATANTE para 

esclarecimentos a respeito dos serviços prestados. 

6.23. Substituir, sempre que exigido, qualquer empregado cuja atuação, 

permanência e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou 

insatisfatórios à disciplina da CONTRATANTE, ou ao interesse do serviço público. 

6.24. Disponibilizar e manter quantitativo de pessoal compatível com as 

necessidades dos serviços. 

6.25. Submeter-se às políticas e práticas de Compliance da CONTRATANTE. 
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6.26. Custear despesas com passagens, estadias, transporte a alimentação 

de empregados e propostos em deslocamentos para atendimento ao objeto do presente 

contrato. 

7. DA PROPOSTA 

A contratada deverá apresentar sua proposta com valor global pelos serviços a 

serem prestados. 

8. DO PAGAMENTO 

O pagamento pelos serviços prestados será feito mediante a emissão de fatura 

acompanhada de nota fiscal e certidões negativas. 

Ademais, o pagamento será feito 1/3 no momento da assinatura do contrato, e 

2/3 no momento da entrega do projeto. 

9. DA VIGIÊNCIA 

A contratação terá o período de vigência compatível com o prazo de confecção do 

projeto, finalizando-se no momento da entrega do projeto definitivamente aprovado. 

10. DA REPACTUAÇÃO DE VALORES 

Durante a vigência do contrato não será admitida a repactuação de valores. 

Em havendo aditivação do contrato para incluir novos serviços não previstos no 

ANEXO TÉCNICO, será permitida a repactuação de valores. 
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Não serão aceitas propostas que apresentem preço global ou unitário simbólicos, 

irrisórios ou de valor zerado, incompatíveis com os preços pelo mercado. 


